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BERAADSLAGING NR 11/034 VAN 3 MEI 2011, GEWIJZIGD OP 10 JANUARI 2012,
MET BETREKKING TOT DE MEDEDELING VAN GECODEERDE
PERSOONSGEGEVENS AAN DE HOGESCHOOL-UNIVERSITEIT BRUSSEL MET
HET OOG OP HET VERWEZENLIJKEN VAN EEN ONDERZOEK AANGAANDE DE
IMPACT VAN HET VERHOGEN VAN DE INKOMENSGRENS VOOR TOEGELATEN
ARBEID OP HET ARBEIDSAANBOD VAN OUDEREN EN OP DE OPNAMELEEFTIJD
VAN HET RUSTPENSIOEN

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank
van de Sociale Zekerheid, inzonderheid op de artikelen 5 en 15;

Gelet op de aanvraag van de Hogeschool-Universiteit Brussel van 31 maart 2011;
Gelet op het auditoraatsrapport van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 6 april 2011;
Gelet op de aanvraag van de Hogeschool-Universiteit Brussel van 17 december 2011,

Gelet op het auditoraatsrapport van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 20 december
2011,

Gelet op het verslag van de heer Yves Roger.

A.  ONDERWERP VAN DE AANVRAAG

1.  De Hogeschool-Universiteit Brussel wenst, met het oog op het uitvoeren van een studie die
de impact wil nagaan van het verhogen van de inkomensgrens voor toegelaten arbeid op het
arbeidsaanbod van ouderen en op de opnameleeftijd van het rustpensioen, te beschikken
over bepaalde gecodeerde persoonsgegevens.



Op basis van deze resultaten wensen de onderzoekers vervolgens de impact van deze
beleidsmaatregel te schatten op het overheidsbudget en de inkomensongelijkheid bij
rustgepensioneerden.

Ten slotte zal gesimuleerd worden in welke mate de invoering van alternatieve
maatregelen, zoals een actuariéle verhoging van de pensioenuitkering in geval van uitstel
van rustpensioenopname tot aan de wettelijke pensioenleeftijd, de werkgelegenheid en het
overheidsbudget beinvloedt.

Teneinde deze studie uit te voeren, wensen de onderzoekers gebruik te maken van
gecodeerde persoonsgegevens uit het datawarehouse arbeidsmarkt en sociale bescherming.
Concreet wordt er een steekproef getrokken van 80.000 mannen die referentiepersoon
waren op 31 december 2003 en die op dat moment tussen 57 en 72 jaar oud waren.

Volgende persoonsgegevens worden meegedeeld voor de steekproefpersonen, voor de jaren
1999-2009 en telkens op 31 december van het jaar, tenzij anders vermeld:

- Persoonskenmerken: de geboortedatum (jaar en maand), de gezinspositie (op basis van
de LIPRO-typologie), de leeftijd in jaren van de andere gezinsleden, het jaar waarop de
data slaan, het gewest van de woonplaats en de datum van overlijden (jaar en maand);

- Persoonsgegevens met betrekking tot de socio-economische positie: de socio-
economische positie op basis van de nomenclatuur van de socio-economische positie;

- Persoonsgegevens met betrekking tot inkomens uit arbeid en uitkeringen, behalve
pensioenen: het jaarlijks vervangingsinkomen (het vervangingsinkomen uit ziekte of
invaliditeit, het vervangingsinkomen uit werkloosheid, het vervangingsinkomen uit
brugpensioen en ander vervangingsinkomen, in klassen) en het jaarlijks
beroepsinkomen van de werknemer of de zelfstandige (in klassen);

- Persoonsgegevens met betrekking tot de tewerkstelling: de werknemersklasse, de
beroepscode, het gemiddelde dagloon (in klassen), het percentage deeltijdarbeid (in
klassen), de NACE-code, het voltijds equivalent en het gecodeerd identificatienummer
van de werkgever;

- Bijkomende persoonsgegevens met betrekking tot de tewerkstelling, meerbepaald
aangaande het arbeidsvolume (per kwartaal, voor de 4 kwartalen van het jaar): het
voltijds equivalent exclusief gelijkgetelde periodes per werkgever en het gecodeerd
identificatienummer van de werkgever;

- Persoonsgegevens met betrekking tot het pensioen: het bedrag aan rust- of
overlevingspensioenuitkering in het werknemers- of zelfstandigenstatuut op jaarbasis
(in klassen), de indicatie of de rustpensioenuitkering in het werknemers- of
zelfstandigenstatuut een gezinsbedrag of een bedrag als alleenstaande is, de teller van
de loopbaanbreuk die wordt gebruikt voor de berekening van het wettelijk pensioen als
zelfstandige, het totaal aan gepresteerde dagen en uren per jaar als loontrekkende, het
totaal aan gelijkgestelde dagen per jaar, de loopbaancode, het aantal kalenderjaren dat



de loontrekkende in de CIMIRE-database is geregistreerd, de loopbaanduur in de
openbare sector, de aanduiding of de betrokkene de inkomensgarantie voor ouderen of
het gewaarborgd inkomen voor bejaarden krijgt en het jaarbedrag (in klassen), het
bruto-geindexeerd jaarbedrag van het pensioen in de openbare sector (in klassen), het
bedrag aan extralegale pensioenuitkering tweede pijler op jaarbasis (rente of
kapitaaluitkering, in klassen), het aantal kinderen die fiscaal ten laste vallen van de
pensioentrekkende, de reden van oppensioenstelling en het bestuurlijk niveau van de
laatste werkgever (als ambtenaar);

- Persoonsgegevens met betrekking tot inkomens uit arbeid van de echtgenote: de
jaarlijkse bruto-beroepsinkomsten van de eventuele echtgenote als werknemer
(privé/overheid, in klassen), het jaarlijks beroepsinkomen van de eventuele echtgenote
als zelfstandige (in klassen).

BEHANDELING VAN DE AANVRAAG

Krachtens artikel 5, § 1, van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie
van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid verzamelt de Kruispuntbank van de
Sociale Zekerheid persoonsgegevens bij de instellingen van sociale zekerheid, slaat ze op,
voegt ze samen en deelt ze mee aan de personen die ze nodig hebben voor het verrichten
van onderzoeken die nuttig zijn voor de kennis, de conceptie en het beheer van de sociale
zekerheid.

Het betreft een mededeling van persoonsgegevens die krachtens artikel 15, § 1, van de wet
van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de
Sociale Zekerheid een principiéle machtiging van de afdeling sociale zekerheid van het
sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid vereist.

De Hogeschool-Universiteit Brussel wenst een studie te verrichten die de impact wil
nagaan van het verhogen van de inkomensgrens voor toegelaten arbeid op het
arbeidsaanbod van ouderen en op de opnameleeftijd van het rustpensioen. Het betreft een
gerechtvaardigd doeleinde.

De mee te delen persoonsgegevens lijken, uitgaande van dat doeleinde, ter zake dienend en
niet overmatig.

De mee te delen persoonsgegevens kunnen slechts door middel van een betekenisloos
volgnummer in verband worden gebracht met een geidentificeerde of identificeerbare
persoon. De eigenlijke persoonskenmerken worden daartoe beperkt en doorgaans in klassen
meegedeeld.

Het gaat om een latere verwerking van gecodeerde persoonsgegevens voor historische,
statistische of wetenschappelijke doeleinden, waardoor de bepalingen van afdeling 11 van
hoofdstuk Il van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 ter uitvoering van de wet van 8
december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de
verwerking van persoonsgegevens dienen te worden nageleefd.



10.

11.

De Hogeschool-Universiteit Brussel kan hogervermeld doeleinde niet verwezenlijken aan
de hand van anonieme gegevens vermits het de situatie van individuen dient te kunnen
opvolgen en naar verbanden tussen verschillende variabelen dient te kunnen zoeken.

De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid mag de gecodeerde persoonsgegevens slechts
meedelen nadat ze, overeenkomstig artikel 13 van het koninklijk besluit van 13 februari
2001 ter uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke
levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, in het bezit werd gesteld
van het door de Commissie voor de Bescherming van de Persoonlijke Levenssfeer
uitgereikte ontvangstbewijs van de door de Hogeschool-Universiteit Brussel verrichte
aangifte van de verwerking voor historische, statistische of wetenschappelijke doeleinden.

De Hogeschool-Universiteit Brussel dient er zich contractueel toe te verbinden alle
mogelijke middelen te zullen inzetten om te vermijden dat de identiteit van de personen op
wie de meegedeelde persoonsgegevens betrekking hebben, zou worden achterhaald. In elk
geval is het, overeenkomstig artikel 6 van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 ter
uitvoering van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke
levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, verboden om
handelingen te stellen die ertoe strekken de meegedeelde gecodeerde persoonsgegevens om
te zetten in niet-gecodeerde persoonsgegevens. Het niet-naleven van dit verbod kan,
krachtens artikel 39, 1°, van de wet van 8 december 1992, een strafrechtelijke veroordeling
tot een geldboete van honderd tot honderdduizend euro tot gevolg hebben.

Overeenkomstig artikel 23 van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 ter uitvoering
van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten
opzichte van de verwerking van persoonsgegevens mogen de resultaten van de verwerking
voor historische, statistische of wetenschappelijke doeleinden niet worden bekendgemaakt
in een vorm die de identificatie van de betrokken persoon mogelijk maakt tenzij deze
laatste daartoe zijn toestemming heeft gegeven en de persoonlijke levenssfeer van derden
niet wordt geschonden of tenzij de bekendmaking van niet-gecodeerde persoonsgegevens
beperkt blijft tot persoonsgegevens die kennelijk door betrokkene zelf publiek zijn gemaakt
of die in nauw verband staan met het publiek karakter van betrokkene of van de feiten
waarbij deze laatste betrokken is of is geweest.

Met voorbehoud van voormelde uitzonderingen, dienen de onderzoeksresultaten aldus op
een anonieme wijze te worden gepubliceerd.

De Hogeschool-Universiteit Brussel dient bij de verwerking van de persoonsgegevens
rekening te houden met de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van
een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, de wet van 8 december 1992 tot bescherming
van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, hun
uitvoeringsbesluiten en elke andere wettelijke of reglementaire bepaling tot bescherming
van de persoonlijke levenssfeer.

De Hogeschool-Universiteit Brussel mag de persoonsgegevens bijhouden zolang zij
noodzakelijk zijn voor het verwezenlijken van het onderzoek en maximaal tot 31 mei 2015.
Daarna dienen zij te worden vernietigd.



De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid mag de persoonsgegevens eveneens bijhouden
tot 31 mei 2015.

Om deze redenen, verleent

de afdeling sociale zekerheid van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de
gezondheid

een machtiging met betrekking tot de mededeling van de hogervermelde gecodeerde
persoonsgegevens op de hogervermelde wijze aan de Hogeschool-Universiteit Brussel, met het
00g op een studie die de impact wil nagaan van het verhogen van de inkomensgrens voor
toegelaten arbeid op het arbeidsaanbod van ouderen en op de opnameleeftijd van het
rustpensioen.

Yves ROGER
Voorzitter

De zetel van het Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid is gevestigd in de kantoren van
de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op volgend adres : Sint-Pieterssteenweg 375 — 1040 Brussel (tel. 32-2-
7418311)




