
 

 

 
 

 

 

Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid 

Afdeling “Sociale Zekerheid” 

 

 

SCSZ/13/127 

 

 

BERAADSLAGING NR. 13/057 VAN 4 JUNI 2013 AANGAANDE DE MEDEDELING 

VAN GECODEERDE PERSOONSGEGEVENS AAN HET CENTRUM VOOR SOCIAAL 

BELEID VAN DE UNIVERSITEIT ANTWERPEN VOOR HET BESTUDEREN VAN DE 

UITSTROOM UIT DE SOCIALE BIJSTAND 
 

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank 

van de Sociale Zekerheid, inzonderheid op de artikelen 5 en 15; 

 

Gelet op de aanvraag van het Centrum voor Sociaal Beleid van de Universiteit Antwerpen van 30 

april 2013; 

 

Gelet op het rapport van de afdeling Innovatie en Beleidsondersteuning van de Kruispuntbank 

van de Sociale Zekerheid van 16 mei 2013; 

 

Gelet op het verslag van de heer Yves Roger. 

 

 

A. ONDERWERP 

 

1. Het Centrum voor Sociaal Beleid van de Universiteit Antwerpen onderzoekt momenteel de 

uitstroom uit de sociale bijstand en de determinanten van sociale mobiliteit van 

bijstandsgerechtigden. Daartoe wil het kunnen beschikken over bepaalde (gecodeerde) 

persoonsgegevens aangaande een gestratificeerde steekproef van één derde van de personen 

die in 2004 en/of in 2005 genoten van de regelgeving inzake maatschappelijke integratie of 

maatschappelijke hulp in de vorm van een (aanvullend) (equivalent) leefloon of een 

tewerkstelling (ongeveer 70.000 personen). De gezinsleden van de hoofdbegunstigden voor 

de jaren 1999 tot en met 2009 (ongeveer 190.000 personen) worden in aanmerking 

genomen voor de jaren waarin ze behoorden tot het gezin van de betrokken 

hoofdbegunstigde. Er wordt gevraagd om voor deze personen (hoofdbegunstigden en 

gezinsleden) een panel op te bouwen voor de periode 1999-2009. 
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2. Gegevens over de karakteristieken van de populatie waaruit de steekproef getrokken wordt 

 

 Het aantal personen volgens geslacht, leeftijd (in klassen), provincie van het openbaar 

centrum voor maatschappelijk welzijn van begeleiding, grootte van de gemeente van het 

openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van begeleiding (in klassen), nationaliteit 

(gedeeltelijk in klassen), categorie, aard van de uitkering (volledig of gedeeltelijk), 

toepasselijke wetgeving en groepering van budgetcodes voor maatschappelijke hulp en 

maatschappelijke integratie. 

 

3. Persoonsgegevens met betrekking tot de hoofdbegunstigde op het recht op 

maatschappelijke integratie of maatschappelijke hulp en de partner 

 

 Algemene socio-economische persoonsgegevens (per kwartaal): de sociaal-economische 

positie van de betrokkene (op basis van de variabele nomenclatuur van de socio-

economische positie en alle bijhorende afgeleide variabelen); 

 

 Persoonsgegevens afkomstig van de programmatorische overheidsdienst Maatschappelijke 

Integratie: 

 

- algemene persoonsgegevens (per maand, vanaf oktober 2002): de aanduiding van de 

toepasselijke regelgeving, de aanduiding hoofdbegunstigde of bijkomende 

begunstigde, de gecodeerde gemeentecode van het openbaar centrum voor 

maatschappelijk welzijn, het bedrag van de betaling door de staat aan het openbaar 

centrum voor maatschappelijk welzijn (in klassen), de aanduiding of de betaling het 

volledig of gedeeltelijk leefloon betreft, het type staatstoelage aan het openbaar 

centrum voor maatschappelijk welzijn, het soort maatschappelijke hulp, het soort 

maatschappelijke integratie, de begin- en eindmaand van de periode die door de 

betaling wordt gedekt, het gecodeerd identificatienummer van de partner van de 

begunstigde, de categorie van gerechtigde op maatschappelijke integratie (op de laatste 

dag van de maand en op de vijftiende van de maand, dat laatste omwille van de 

vergelijkbaarheid met de publicaties van de programmatorische overheidsdienst 

Maatschappelijke Integratie) en het statuut van rechthebbende op financiële hulp (op 

de laatste dag van de maand en op de vijftiende van de maand, dat laatste omwille van 

de vergelijkbaarheid met de publicaties van de programmatorische overheidsdienst 

Maatschappelijke Integratie);  

 

- persoonsgegevens met betrekking tot tewerkstellingsmaatregelen (per maand, 

begunstigde en partner): de aanvaarding van tewerkstelling in het kader van artikel 60, 

de aanduiding dat de voorwaarden vervuld zijn voor een tewerkstelling in het kader 

van artikel 60, de soort tewerkstelling, het uurrooster, de plaats van tewerkstelling 

(gemeente van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn, vereniging zonder 

winstoogmerk met sociaal of cultureel doel, intercommunale,...), de aanvaarding van 

tewerkstelling in het kader van artikel 61 en de aanduiding dat de voorwaarden vervuld 

zijn voor een tewerkstelling in het kader van artikel 61; 

 

- persoonsgegevens met betrekking tot activeringsmaatregelen (per maand, begunstigde 

en partner): het type en het bedrag van de partnerschapsovereenkomst en inzake de 
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activering het type, de aanduiding van de aanvaarding van terugbetaling, het type 

tewerkstellingsprogramma, het type socio-professionele integratie en het type 

geïndividualiseerd integratieproject; 

 

- persoonsgegevens over het verkrijgen van leefloon of equivalent leefloon in de periode 

van januari 1999 tot september 2002 (per maand, begunstigde en partner): de 

aanduiding dat een bijstandsuitkering werd ontvangen (bestaansminimum); 

 

 Persoonsgegevens afkomstig van de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (per maand): het 

statuut bij de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (in klassen), het bedrag van de uitkering 

(in klassen), het aantal dagen vergoeding in de referentiemaand (in klassen), de code die de 

situatie inzake werkloosheid weergeeft op de laatste dag van de referentiemaand, het statuut 

van de werkloze vóór de activering, het percentage arbeidsduur bij de activering van de 

werkloosheidsuitkering (in klassen), de toekenningsvoorwaarden van de 

activeringsmaatregel, het percentage arbeidsduur bij activering (in klassen), de begin- en 

eindmaand van de activering, de aanduiding of de betrokkene met brugpensioen is, de 

reden van loopbaanonderbreking of tijdskrediet, de aanduiding van een verhoogde of 

verminderde uitkering bij loopbaanonderbreking of tijdskrediet, het type tijdelijke 

werkloosheid (economische redenen of niet), de dagvergoeding van de werkloosheid (in 

klassen), de vergoedingscategorie van de werkloze (in klassen), de werkloosheidsduur (in 

maanden), het aantal uren gewerkt in het kader van een plaatselijk 

werkgelegenheidsagentschap in de referentiemaand (in klassen), de wijze waarop de 

persoon geselecteerd werd voor een activiteit in het kader van een plaatselijk 

werkgelegenheidsagentschap, de reden van de uitsluiting van werkloosheidsuitkering, de 

maand van ingang van de uitsluiting, de voorziene duur van de uitsluiting (aantal weken), 

de aanduiding of de betrokkene zich in het stelsel van deeltijdse werkloosheid met 

inkomensgarantie-uitkering bevindt; 

 

 Persoonsgegevens met betrekking tot tewerkstelling, afkomstig van de Rijksdienst voor 

Sociale Zekerheid, de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid van de Provinciale en Plaatselijke 

Overheidsdiensten en het Rijksinstituut voor de Sociale Verzekeringen der Zelfstandigen 

(per kwartaal): 

 

- voor alle arbeidsprestaties (per kwartaal): het gecumuleerd percentage deeltijdarbeid 

(in klassen), het aantal jobs in loondienst, het totaal aantal jobs, het aantal jobs bij 

dezelfde werkgever, de belangrijkheidscode van de arbeidsprestaties, de aanduiding of 

het een job als loontrekkende of als zelfstandige betreft, de activiteitssector, de 

mobiliteitsvariabele, de dagloonklasse, de ondernemingsgrootte en het arbeidsregime; 

 

- voor de belangrijkste job en de tweede belangrijkste job persoonsgegevens over 

zelfstandige tewerkstelling (per kwartaal of per jaar): het kwartaal van de aansluiting 

bij het Rijksinstituut voor de Sociale Verzekeringen der Zelfstandigen, het kwartaal 

van de schrapping van de aansluiting bij het Rijksinstituut voor de Sociale 

Verzekeringen der Zelfstandigen, de bijdragecategorie, de beroepscode (in klassen) en 

het fiscaal jaarinkomen (in klassen); 

 



 

 

4 

- voor de belangrijkste job en de tweede belangrijkste job persoonsgegevens over 

loontrekkende tewerkstelling: de aanduiding van de noties artiest, arbeid bij 

tussenpozen, grensarbeid, huisarbeid en seizoensarbeid, de werknemersklasse, de 

gedetailleerde werknemersklasse, de aanduiding dat de betrokkene werkt in het stelsel 

van de dienstencheques, de NACE-code (op twee posities, met aanduiding van de 

interimsector), het type job met externe financiering in het kader van een 

tewerkstellingsmaatregel, het type job in het kader van een tewerkstellingsmaatregel 

met het oog op intrede van schoolverlaters op de arbeidsmarkt, de aanduiding van de 

tewerkstelling via dienstencheques, de aanduiding of de leerovereenkomst van 

toepassing is en het type leerovereenkomst, de aanduiding van bepaalde soorten 

arbeidsovereenkomsten (bijvoorbeeld thuiswerkers), de (super)extra in de horeca, het 

statuut van de werknemer (functiecode), het type leerling, het percentage deeltijdarbeid 

(in klassen), het type contract, het voltijds equivalent (in klassen), het aantal 

gelijkgestelde dagen (in klassen), de code van de meest voorkomende gelijkgestelde 

dagen, de belangrijkste prestatiecode in de groep van de werkelijk gepresteerde dagen 

en in de groep van dagen van ziekte of ongeval waarvoor de werkgever geen loon 

uitkeert dat aanleiding geeft tot het betalen van socialezekerheidsbijdragen, het bedrag 

van de bijdragevermindering (in klassen), het gecumuleerd bedrag van de 

bijdragevermindering (in klassen), het totale bedrag van de persoonlijke 

bijdrageverminderingen (in klassen), de aanduiding of de werknemer aangeworven is 

in het kader van de sociale maribel, de code van de maatregel ter bevordering van de 

tewerkstelling, de types bijdrageverminderingen en de tewerkstellingsmaatregelen 

(Rijksdienst voor Sociale Zekerheid en Rijksdienst voor Sociale Zekerheid van de 

Provinciale en Plaatselijke Overheidsdiensten), de brutobezoldiging per kwartaal (in 

klassen), het gemiddeld brutodagloon (in klassen), het loon op jaarbasis (in klassen), 

de sector van de werkgever (publiek of privaat), de inrichtende macht in de publieke 

sector, de werkgever volgens Rijksdienst voor Sociale Zekerheid van de Provinciale en 

Plaatselijke Overheidsdiensten, de activiteitscode van de vestiging waar de werknemer 

werkt, de NACE-code van de werknemer (op twee posities) en de 

jobmobiliteitsvariabele; 

 

 Persoonsgegevens van de arbeidsbemiddelingsdiensten (per maand): de categorie 

werkzoekende, de inschrijvingsduur, de gegevensbron, de referentiemaand, het hoogste 

studieniveau volgens de isced-classificatie (vier digits) en het studiedomein (twee digits); 

 

 Persoonsgegevens met betrekking tot het statuut inzake verhoogde tegemoetkoming van de 

verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen (per maand): de aanduiding of 

de betrokkene recht heeft op de verhoogde tegemoetkoming van de verzekering voor 

geneeskundige verzorging en uitkeringen, met inbegrip van OMNIO; 

 

 Persoonsgegevens met betrekking tot de kinderbijslagen, afkomstig van de Rijksdienst voor 

Kinderbijslag voor Werknemers en het Rijksinstituut voor de Sociale Verzekeringen der 

Zelfstandigen (per maand): het gecodeerd identificatienummer van de bijslagtrekkende, de 

rechthebbende en de rechtgevende (als de betrokkenen tot het gezin behoren), de 

hoedanigheidscode en de hoedanigheid van de bijslagtrekkende (voor het stelsel van de 

zelfstandigen); 
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 Persoonsgegevens met betrekking tot het inkomen (per jaar): het bruto belastbaar loon 

volgens de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid (in klassen), het brutoloon volgens de 

Rijksdienst voor Sociale Zekerheid van de Provinciale en Plaatselijke Overheidsdiensten 

(in klassen), het bruto belastbaar loon volgens de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid van 

de Provinciale en Plaatselijke Overheidsdiensten (in klassen), het inkomen volgens het 

Rijksinstituut voor de Sociale Verzekeringen der Zelfstandigen (in klassen), de bruto 

uitkering van de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (in klassen), de bruto belastbare 

uitkering van de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (in klassen), de bruto uitkering van 

het Nationaal Intermutualistisch College (in klassen), de bruto belastbare uitkering van het 

Nationaal Intermutualistisch College (in klassen), de bruto uitkering van het Rijksinstituut 

voor Ziekte- en Invaliditeitsverzekering (in klassen), de bruto belastbare uitkering van het 

Rijksinstituut voor Ziekte- en Invaliditeitsverzekering (in klassen), de bruto uitkering van 

het Fonds voor de Beroepsziekten (in klassen), de bruto belastbare uitkering van het Fonds 

voor de Beroepsziekten (in klassen), de bruto uitkering van het Fonds voor 

Arbeidsongevallen (in klassen), de bruto belastbare uitkering van het Fonds voor 

Arbeidsongevallen (in klassen), de bruto uitkering van de Rijksdienst voor Pensioenen (in 

klassen), de bruto belastbare uitkering van de Rijksdienst voor Pensioenen (in klassen), de 

bruto uitkering van de federale overheidsdienst Sociale Zekerheid (in klassen), de bruto 

belastbare uitkering van de federale overheidsdienst Sociale Zekerheid (in klassen), de 

bruto uitkering van de programmatorische overheidsdienst Maatschappelijke Integratie (in 

klassen), de bruto belastbare uitkering van de programmatorische overheidsdienst 

Maatschappelijke Integratie (in klassen), de bruto uitkering van de Rijksdienst voor 

Kinderbijslag voor Werknemers (in klassen), de bruto belastbare uitkering van de 

Rijksdienst voor Kinderbijslag voor Werknemers (in klassen), de bruto uitkering van het 

Rijksinstituut voor de Sociale Verzekeringen der Zelfstandigen (in klassen), de bruto 

belastbare uitkering van het Rijksinstituut voor de Sociale Verzekeringen der Zelfstandigen 

(in klassen), het bruto belastbaar inkomen op jaarbasis van het huishouden (in klassen), het 

bruto belastbaar inkomen op jaarbasis van het huishouden afkomstig van uitkeringen (in 

klassen), het bruto belastbaar inkomen op jaarbasis van het huishouden uit loontrekkende 

tewerkstelling (in klassen), het bruto belastbaar inkomen op jaarbasis van het huishouden 

uit zelfstandige tewerkstelling (in klassen), het bruto inkomen op jaarbasis van het 

huishouden (in klassen), het bruto inkomen op jaarbasis van het huishouden afkomstig van 

uitkeringen (in klassen), het bruto inkomen op jaarbasis van het huishouden uit 

loontrekkende tewerkstelling (in klassen) en het bruto inkomen op jaarbasis van het 

huishouden uit zelfstandige tewerkstelling (in klassen); 

 

 Persoonskenmerken en persoonsgegevens over de gezinssituatie en de herkomst: 

 

- persoonskenmerken (per jaar, kwartaal of eenmalig): het gecodeerd 

identificatienummer van het gezinshoofd, het geboortejaar, het geslacht, de burgerlijke 

staat, de aanduiding dat de persoon overleden is, de maand en het jaar van overlijden, 

de nationaliteitsgroep (gedeeltelijk in klassen), de aanduiding of de persoon Belg is bij 

geboorte, de nationaliteitsgroep bij geboorte (gedeeltelijk in klassen), de aanduiding of 

de Belgische nationaliteit verworven is, het jaar van verwerving van de Belgische 

nationaliteit en het kwartaal van verwerving van de Belgische nationaliteit; 
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- persoonsgegevens met betrekking tot de huishoudsituatie (per jaar): het gecodeerd 

identificatienummer van het huishouden, het aantal leden, het aantal werkenden in het 

huishouden, het type huishouden (volgens de LIPRO-typologie), de indeling van het 

type gezin volgens de inwonenden en het huishoudtype (sociologische definitie); 

 

- herkomstpersoonsgegevens: de inschrijvingsdatum (jaar en kwartaal) en de indeling op 

basis van de geboorteplaats van de ouders (gedeeltelijk in klassen); 

 

 Notie werkintensiteit: de werkintensiteit op huishoudniveau (volgens definitie 1 en 2) en het 

voltijds equivalent op huishoudniveau (definitie 1 en 2 en maximaal). 

 

4. Persoonsgegevens met betrekking tot de andere gezinsleden van de hoofdbegunstigde 

 

 Met betrekking tot de steekproef: de status van het individu in de steekproef; 

 

 Algemene persoonsgegevens (per kwartaal): de sociaal-economische positie van de 

betrokkene (op basis van de variabele nomenclatuur van de socio-economische positie en 

alle bijhorende afgeleide variabelen); 

 

 Persoons- en gezinskenmerken (per jaar): het gezinsnummer, de verwantschapsrelatie met 

het gezinshoofd, het geslacht, de leeftijdsgroep, de aanduiding van het overlijden, de 

nationaliteitsgroep (uitgebreid, gedeeltelijk in klassen) en de positie die de persoon inneemt 

op basis van de LIPRO-typologie; 

 

 Persoonsgegevens met betrekking tot het inkomen (per jaar): dezelfde persoonsgegevens 

als vermeld onder 3; 

 

 Notie werkintensiteit: de werkintensiteit op huishoudniveau (volgens definitie 1 en 2) en het 

voltijds equivalent op huishoudniveau (definitie 1 en 2 en maximaal); 

 

 Herkomstpersoonsgegevens: de inschrijvingsdatum (jaar en kwartaal) en de indeling op 

basis van de geboorteplaats van de ouders (gedeeltelijk in klassen). 

 

 De persoonsgegevens van de hoofdbegunstigden betreffen alle beschikbare maanden en 

kwartalen vanaf 1999 tot en met 2009, die van de partner en de andere gezinsleden enkel de 

maanden en kwartalen waarin ze behoren tot het gezin van een hoofdbegunstigde. 

 

5. Persoonsgegevens over het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van 

begeleiding (per jaar) 

 

 Socio-economische kenmerken van de gemeente en het beleid van het openbaar centrum 

voor maatschappelijk welzijn (per jaar): de gecodeerde identiteit van de gemeente, de 

gemeentegrootte (in klassen), de classificatie volgens de stedelijke hiërarchie (in klassen), 

de dexiatypologie (in klassen), het gewest, de werkloosheidsgraad (in klassen), de 

generositeit (in klassen), de activeringsdruk (in klassen), de Gini-coëfficiënt (in klassen), 

het percentage bijstandsgerechtigden (in klassen) en het percentage verhoogde 

tegemoetkoming (in klassen); 
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 Persoonsgegevens in verband met de gegevensstromen van de Kruispuntbank van de 

Sociale Zekerheid in het kader van de verhoogde tegemoetkoming (per maand): het al dan 

niet berichtenverkeer van het multifunctioneel attest, het al dan niet berichtenverkeer van 

het A003-attest (in klassen), de intensiteit van berichtenverkeer van het multifunctioneel 

attest en de intensiteit van berichtenverkeer van het A003-attest (in klassen). 

 

6. Het Centrum voor Sociaal Beleid van de Universiteit Antwerpen zou de ontvangen 

persoonsgegevens bijhouden tot 31 december 2018 en ze daarna vernietigen. 

 

 

B. BEHANDELING 

 

7. Krachtens artikel 5, § 1, van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en 

organisatie van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid verzamelt de Kruispuntbank 

van de Sociale Zekerheid persoonsgegevens bij de instellingen van sociale zekerheid, slaat 

ze op, voegt ze samen en deelt ze mee aan de personen die ze nodig hebben voor het 

verrichten van onderzoeken die nuttig zijn voor de kennis, de conceptie en het beheer van 

de sociale zekerheid. Het betreft in het voorliggende geval voorts een mededeling van 

persoonsgegevens die ingevolge artikel 15, § 1, van dezelfde wet van 15 januari 1990 een 

principiële machtiging van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de 

gezondheid vereist. 

 

8. De mededeling beoogt een gerechtvaardigd doeleinde, meer bepaald een onderzoek, door 

het Centrum voor Sociaal Beleid van de Universiteit Antwerpen, van de uitstroom uit de 

sociale bijstand en de determinanten van sociale mobiliteit van bijstandsgerechtigden. De 

persoonsgegevens zijn, uitgaande van dat doeleinde, relevant en niet overmatig. Ze kunnen 

slechts door middel van een betekenisloos volgnummer in verband worden gebracht met 

een geïdentificeerde of identificeerbare persoon. De eigenlijke persoonskenmerken worden 

beperkt en in klassen meegedeeld. 

 

9. Overeenkomstig artikel 4, § 1, van de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de 

persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens mogen 

persoonsgegevens niet verder worden verwerkt op een wijze die, rekening houdend met alle 

relevante factoren, met name met de redelijke verwachtingen van de betrokkene en met de 

toepasselijke regelgeving, onverenigbaar is met die doeleinden. Voor zover het gaat om een 

latere verwerking van persoonsgegevens waarvan het doeleinde niet op zich verenigbaar is 

met het oorspronkelijk doeleinde, is deze latere verwerking van persoonsgegevens 

verboden behalve indien wordt beantwoord aan de voorschriften van afdeling II van 

hoofdstuk II van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 ter uitvoering van de wet van 8 

december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de 

verwerking van persoonsgegevens. 

 

10. De onderzoekers kunnen het hogervermelde doeleinde niet verwezenlijken met anonieme 

gegevens vermits zij de situatie van individuele personen dienen te kunnen opvolgen. 

 

11. Zij dienen er zich contractueel toe te verbinden alle mogelijke middelen te zullen inzetten 

om te vermijden dat de identiteit van de personen op wie de meegedeelde 
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persoonsgegevens betrekking hebben, zou worden achterhaald. In elk geval is het hen, 

overeenkomstig artikel 6 van het koninklijk besluit van 13 februari 2001, verboden om 

handelingen te stellen die ertoe strekken de meegedeelde gecodeerde persoonsgegevens om 

te zetten in niet-gecodeerde persoonsgegevens. 

 

12. De Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid mag de gecodeerde persoonsgegevens slechts 

meedelen nadat zij, overeenkomstig artikel 13 van het koninklijk besluit van 13 februari 

2001, in het bezit werd gesteld van het door de Commissie voor de Bescherming van de 

Persoonlijke Levenssfeer uitgereikte ontvangstbewijs van de aangifte van de verwerking 

voor historische, statistische of wetenschappelijke doeleinden. 

 

13. Overeenkomstig artikel 23 van het koninklijk besluit van 13 februari 2001 mogen de 

resultaten van de verwerking voor historische, statistische of wetenschappelijke doeleinden 

in beginsel niet worden bekendgemaakt in een vorm die de identificatie van de betrokken 

persoon mogelijk maakt. Onder voorbehoud van de vermelde uitzonderingen dienen de 

onderzoeksresultaten bijgevolg op een anonieme wijze te worden gepubliceerd. 

 

14. De onderzoekers mogen de door de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid ter 

beschikking gestelde persoonsgegevens bijhouden zolang ze noodzakelijk zijn voor het 

verwezenlijken van het voormelde onderzoek en maximaal tot 31 december 2018. Na deze 

datum dienen zij de gecodeerde persoonsgegevens te vernietigen, behalve indien zij vooraf 

door het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid gemachtigd 

worden om ze ook na deze datum verder bij te houden. 

 

15. De onderzoekers dienen bij de verwerking van de persoonsgegevens rekening te houden 

met de hogervermelde wetten van 15 januari 1990 en 8 december 1992, hun 

uitvoeringsbesluiten en elke andere wettelijke of reglementaire bepaling tot bescherming 

van de persoonlijke levenssfeer. 
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Om deze redenen, machtigt 

 

de afdeling sociale zekerheid van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de 

gezondheid 
 

de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid om de hogervermelde gecodeerde persoonsgegevens 

mee te delen aan het Centrum voor Sociaal Beleid van de Universiteit Antwerpen met het oog op 

het verrichten van een onderzoek over de uitstroom uit de sociale bijstand en de determinanten 

van sociale mobiliteit van bijstandsgerechtigden. 

 

 

 

 

 

 

 

Yves ROGER 

Voorzitter 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
De zetel van het Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid is gevestigd in de kantoren van 

de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op volgend adres: Willebroekkaai 38 – 1000 Brussel (tel. 32-2-741 83 

11). 


