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Commissie voor de bescherming

van de persoonlijke levenssfeer Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid

Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid
Afdeling «Sociale Zekerheid»

SCSZ/14/012

BERAADSLAGING NR. 14/008 VAN 14 JANUARI 2014 MET BETREKKING
TOT DE MEDEDELING VAN WERKGEVERSGEGEVENS DOOR DE
RIJKSDIENST VOOR SOCIALE ZEKERHEID AAN DE STUDIEDIENST VAN
DE VLAAMSE REGERING IN HET KADER VAN EEN ONDERZOEK
AANGAANDE DE INTERNATIONALISERING VAN DE
BEDRIJFSACTIVITEITEN IN HET VLAAMSE GEWEST

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een
Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, inzonderheid op artikel 15, § 1;

Gelet op de aanvraag van de Studiedienst van de Vlaamse Regering van 17 december
2013;

Gelet op het rapport van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 19 december
2013;

Gelet op het verslag van de heer Yves Roger.

A. ONDERWERP

1.  De Studiedienst van de Vlaamse Regering wil kunnen beschikken over bepaalde
werkgeversgegevens van de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid om ze vervolgens
te koppelen aan andere beschikbare werkgeversgegevens en de aldus gekoppelde
werkgeversgegevens verwerkt, in anonieme vorm, over te maken aan het
Interuniversitair Steunpunt Buitenlands Beleid, Internationaal Ondernemen en
Ontwikkelingssamenwerking, voor het verwezenlijken van een onderzoek
aangaande de internationalisering van de bedrijfsactiviteiten in het Vlaamse
Gewest.




De Rijksdienst voor Sociale Zekerheid zou de volgende gegevens aangaande een
vooraf bepaalde groep van buitenlandse vestigingen in het Vlaamse Gewest ter
beschikking stellen (toestand op 31 december 2004, 31 december 2008 en 31
december 2009): het inschrijvingsnummer, de geografische code, de NACE-code,
de dimensiecode en het totaal aantal werknemers (opgesplitst naar geslacht).

Aan de hand van het inschrijvingsnummer kan de Studiedienst van de Vlaamse
Regering de gegevens van de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid aan andere
gegevens koppelen, voor beleidsondersteunende doeleinden. De geografische code
en de NACE-code blijken nodig om evoluties op het vlak van de lokalisatie en de
bedrijfsactiviteit te achterhalen. De dimensiecode en het totaal aantal werknemers,
ten slotte, bieden de mogelijkheid om de evolutie van de tewerkstelling in kaart te
brengen.

De gegevens zouden maximaal twee jaren worden bijgehouden en daarna worden
vernietigd. Ze zouden verwerkt met andere gegevens en in anonieme vorm, voor
analyse, verder worden meegedeeld aan het Interuniversitair Steunpunt Buitenlands
Beleid, Internationaal Ondernemen en Ontwikkelingssamenwerking.

BEHANDELING

Het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid stelt vast dat
de gevraagde mededeling betrekking heeft op geidentificeerde werkgevers en niet
op geidentificeerde werknemers. Enkel voor zover het gaat om gegevens aangaande
natuurlijke personen — hetgeen in dit geval, gelet op het onderzoeksdoeleinde en de
onderzoeksmethodiek, evenwel weinig waarschijnlijk is — dient gewag te worden
gemaakt van een mededeling van persoonsgegevens die krachtens artikel 15, § 1,
van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een
Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid een principiéle machtiging van de afdeling
sociale zekerheid vergt.

De mededeling van de hogervermelde gegevens door de Rijksdienst voor Sociale
Zekerheid aan de Studiedienst van de Vlaamse Regering beoogt een
gerechtvaardigd doeleinde, meer bepaald het onderzoeken van de
internationalisering van de bedrijfsactiviteiten in het Vlaamse Gewest.

De meegedeelde gegevens zijn, uitgaande van dat doeleinde, relevant en niet
overmatig. Ze blijven per vestiging beperkt tot de aanduiding van de lokalisatie, de
bedrijfsactiviteit en het aantal werknemers. Het betreft gegevens die grotendeels
ook via andere openbare bronnen kunnen worden geraadpleegd en, indien ze
betrekking hebben op natuurlijke personen, nauw verbonden zijn met hun
professionele statuut en weinig risico’s op schending van hun persoonlijke
levenssfeer inhouden.



10.

De gegevens zouden vervolgens geanonimiseerd aan het Interuniversitair Steunpunt
Buitenlands Beleid, Internationaal Ondernemen en Ontwikkelingssamenwerking ter
beschikking worden gesteld, voor de eigenlijke verwezenlijking van het onderzoek.

Overeenkomstig artikel 14 van de hogervermelde wet van 15 januari 1990 verloopt
elke mededeling van persoonsgegevens door of aan een instelling van sociale
zekerheid met de tussenkomst van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid
maar kan de afdeling sociale zekerheid van het sectoraal comité van de sociale
zekerheid en van de gezondheid op voorstel van de Kruispuntbank van de Sociale
Zekerheid voorzien in een vrijstelling dienaangaande, voor zover de tussenkomst
van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid geen toegevoegde waarde kan
bieden. In het voorliggende geval gaat het om gegevens aangaande werkgevers,
vooral rechtspersonen, en dient de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid niet
tussen te komen.

Voor het overige dienen de betrokken partijen in voorkomend geval bij de
verwerking van persoonsgegevens rekening te houden met de wet van 15 januari
1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de Sociale
Zekerheid, de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke
levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, hun
uitvoeringsbesluiten en elke andere regelgeving tot bescherming van de
persoonlijke levenssfeer.

Om deze redenen, machtigt

het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid

de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid om de hogervermelde gegevens onder de
hogervermelde voorwaarden mee te delen aan de Studiedienst van de VIaamse Regering
voor het onderzoeken van de internationalisering van de bedrijfsactiviteiten in het
Vlaamse Gewest.

Yves ROGER
Voorzitter

De zetel van het Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid is gevestigd in de
kantoren van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op volgend adres: Willebroekkaai 38 — 1000
Brussel (tel. 32-2-741 83 11).




